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Stellenbeschreibung Kirchenrat: 
PR-/EDV-Verantwortliche/r 
[image: image2.jpg]Beschrieb
Bezeichnung 
Kirchenrat 

Stellung 
PR-/EDV-Verantwortliche/r 

Unterstellte Stellen 
keine 

Stellvertretung 
durch Aktuar/in 

Funktionale Beziehungen 
Öffentlichkeit, Presse, Anwender/innen im EDV-Bereich, Lieferanten 

Ziel des Mandates 
Kirchenrat mit beratender und unterstützender 
Funktion Sicherstellung des Informationsflusses nach extern 
Sicherstellung der Infrastruktur für Informatikaufgaben HW/SW 

Aufgaben Personelle 
•
keine 

Allgemeine 
· Informationen an Öffentlichkeit mittels verschiedenster Medien 

· Pflege des Kontaktes zu Öffentlichkeit und Medien 

· Mithilfe bei EDV-Evaluationen HW/SW 

· Unterstützung bei EDV-Problemen 

· Kontakt zu Synode 

· Mitglied der Bibliothekskommission 

· Kontaktperson St. Nikolausgesellschaft/Kirchenrat 

Besondere Rechte 
· finanzielle Kompetenz bis Fr. 200.– jährlich 

· Mitsprache bei den Kirchenratsgeschäften 

· Delegieren von administrativen Arbeiten an das Sekretariat des Kirchenrates 

· Offerteinholung bei Lieferanten in Absprache mit dem Kirchenrat 

· Besoldung gemäss Besoldungsreglement für den Kirchenrat 

Besondere Pflichten 
· Verhandlungen mit Lieferanten und Medienschaffenden im Rahmen der allg. Aufgaben 

· Budgetanträge 

· Stellvertretung Pfarreiheimverwalter/in 

Unterschriften 
•
Korrespondenz im Rahmen des Auftrages 
Ort, Datum 

Beilagen 
·  Organigramme Kirchenrat und Pfarrei 

·  Verfassung der röm.-kath. Landeskirche des Kantons Luzern 

·  Personalverordnung der Kath. Kirchgemeinde .......................... 

·  Besoldungsreglement für den Kirchenrat 



